
 

 
POLÍTICA DE CALIDAD, MEDIO AMBIENTE Y PREVENCIÓN DE RIESGOS 

LABORALES 
Las actuales circunstancias de la sociedad demandan a las empresas una mayor calidad en sus 
productos y servicios, así como una mayor protección del medio ambiente y una mayor 
protección de nuestros trabajadores.  
La alta Dirección de MP COMPOSITES es consciente de esta responsabilidad, y en su proceso 
de mejora continua y prevención de la contaminación y de los daños y deterioros de la salud, 
así como del desempeño de la SST, establece un Sistema de Gestión Integral basado en las 
normas ISO 9001:2015, ISO 14001:2015 e ISO 45001:2018 para sus actividades de diseño, 
fabricación, distribución, venta y montaje de equipos de PRFV, FEP, PTA, PVDF, PPHD, PEHD 
y PVC. 
 
La organización adopta el compromiso de conseguir para sus trabajadores un nivel adecuado y 
aceptable de seguridad en el trabajo sin menoscabo de la salud de estos como consecuencia de 
ese trabajo. 
 
Además, esta política establece un marco de referencia para asegurar el establecimiento y 
revisión de los objetivos y metas de calidad, gestión ambiental y seguridad y salud en el trabajo. 
 
Para la consecución de estos fines, la alta dirección de MP COMPOSITES establece los 
siguientes compromisos: 
 

- Cumplir con la legislación establecida tanto en materia de calidad, medioambiental, 
como de seguridad y salud en el trabajo, además de otros requisitos que la Empresa 
pueda suscribir voluntariamente con sus clientes. 

-  La satisfacción total de sus clientes. Que todo el personal de MP COMPOSITES tenga 
como objetivo particular obtener la satisfacción del cliente, asumir sus 
responsabilidades y llevar a cabo sus deberes utilizando las prácticas medioambientales 
adecuadas. 

- Creación y mantenimiento de vías de comunicación con las partes interesadas, para la 
comprensión de sus requerimientos y expectativas y poder encaminarse hacia su 
satisfacción. 

- La actividad preventiva, se orientará a evitar los riesgos y a evaluar aquellos que no se 
hayan podido eliminar. 

- Formación continua del personal para la mejora de la capacitación, así como para el 
cumplimiento de la estricta legislación que nos aplica. 

- Antes de encomendar a un trabajador una tarea, se considerará su capacidad 
profesional en materia de seguridad y salud para poder desarrollarla. 

- La elección de los equipos y los métodos de trabajo y de producción, se efectuará con 
miras en particular a atenuar el trabajo, monótono y repetitivo y a reducir los efectos 
del mismo en la salud de los trabajadores. 

- La prevención y minimización en la generación de residuos peligrosos y no peligrosos, 
vertidos líquidos y emisiones atmosféricas. 

- Garantizar que nuestros servicios se presten protegiendo el medioambiente y, cuando 
sea posible, ayudar a los clientes a hacer lo mismo. 

- Garantizar un análisis y seguimiento de los procesos relevantes estableciéndose las 
mejoras pertinentes en cada caso, en función de los resultados obtenidos y de los 
objetivos establecidos 

 
La política MP COMPOSITES está en continua evolución con la empresa, por lo que es revisada 

para su continua adecuación, permanece expuesta en lugar visible para todo el personal y es 

comunicada, para que sea entendida en todos los niveles de la organización. 

En Huelva a 01 de Noviembre de 2020 

Gerente de MP COMPOSITES 


